COLEGIO DE CIRUJANOS DENTISTAS DE COSTA RICA
REGLAMENTO DE ACREDITACION Y RECERTIFICACION ACADEMICA EN ODONTOLOGIA

CAPITULO |

DISPOSICIONES GENERALES
ARTICULO 1.

El Consejo de Acreditacidon y Recertificacién Académica en Odontologia, en adelante denominado
como (CARAQ) del Colegio de Cirujanos Dentistas de Costa Rica, en adelante (CCDCR), es el
Consejo Asesor que, bajo la supervision de la Junta Directiva, ejercerd las funciones de
acreditaciéon y recertificacion profesional, que garanticen el buen ejercicio de la practica y la
educacion odontoldgica en Costa Rica.

ARTICULO 2.

El CARAO en su calidad de Consejo Asesor, responde a la Junta Directiva. Su autoridad reside en
la toma de decisiones inherente a su funcién, la ejecucion de su presupuesto, y la aplicacién de su
normativa, con el propdsito de actuar de forma transparente, imparcial, objetiva e independiente
de otras instancias. Este Consejo Asesor se compone de dos comisiones permanentes, una de
acreditacién y una de recertificacion.

ARTICULO 3.

La sede del CARAO se ubicara en las instalaciones del CCDCR, el cual dentro de sus posibilidades
proveera los recursos para el desarrollo de sus funciones.

CAPITULO II
DEFINICIONES

ARTICULO 4.

Para efectos reglamentarios, se entendera la acreditacion como el proceso mediante el cual el
CARAO puede certificar a un ente proveedor de educacién de interés odontolégico, siempre y
cuando se cumplan los requisitos administrativos y académicos normados en el presente
reglamento donde se ofrece al profesional en Odontologia, educacién continua de calidad.

ARTICULO 5.

La recertificacién se entendera como el proceso o mecanismo mediante el cual, los profesionales
en Odontologia cumplan con los requisitos administrativos y académicos normados en este
Reglamento para actualizarse en el ejercicio de su practica odontoldgica.

CAPITULO Il
ATRIBUCIONES DEL CONSEJO DE ACREDITACION Y RECERTIFICACION ACADEMICA EN
ODONTOLOGIA
ARTICULO 6.

Son atribuciones del CARAO en materia de Acreditacidn y Recertificacion:



6.1. Evacuar cualquier consulta sobre Acreditacion y/o Recertificacién profesional,
presentada por la Junta Directiva del CCDCR, los proveedores de educacién formal o
continua, los agremiados, las organizaciones que brinden acreditacidn, y persona fisicas o
juridicas. Cuando se trate de autoridades del Estado, correspondera a la Junta Directiva
o a la Asamblea General, segln sea la consulta.

6.2. Dictar normas en aras de la actualizacién histdrica y en pro del mejoramiento de sus
funciones.

6.3. Establecer y aplicar los instrumentos y requerimientos académicos, evaluativos y
fiscalizadores para los entes proveedores de educacidn continua y formal en Odontologia,
cuando estos asi lo requieran.

6.4. Velar por que se cumplan los procedimientos anotados en el presente reglamento y
por medio del cual los colegiados reciben una recertificacion profesional.

6.5. Admitir y tramitar los recursos de revisidn, revocatoria y apelaciéon que se produzcan
ante acuerdos emitidos durante sesiones del CARAO. Este proceso debe ser realizado por
la Comision de Acreditacion o la de Recertificacion, segin corresponda. En caso de los
recursos de apelacién con subsidio sera la Junta Directiva quien resuelva.

6.6. Recomendar a la Junta Directiva la sustitucién de cualquier miembro del CARAO que
incumpla sus obligaciones inherentes estipuladas en el presente reglamento. Tal
recomendacién debe apoyarse en un acuerdo tomado durante sesidn del propio Comité,
gue debe ser aprobado por mayoria calificada.

6.7. Dictar la periodicidad de las reuniones ordinarias y extraordinarias del CARAO.

6.8. Sugerir a la Junta Directiva la creacion de alianzas con Colegios Profesionales u
homologos tanto a nivel nacional como internacional en materia de recertificaciéon y
acreditacion.

6.9. Elaborar el proyecto de presupuesto propio a su gestion y presentarlo a la Junta
Directiva para su aprobacion.

6.10. Cobrar una cuota del 2% porcentual del ingreso total por inscripciones o la
exoneraciéon de pago, de cada actividad registrada por un ente proveedor. Dicho monto
serd depositado en la cuenta que para este fin designe el Departamento de Contabilidad
del CCDCR vy serd utilizado para el fortalecimiento de la educacién continua del gremio.

6.11. Nombrar pares externos para evaluar las actividades de recertificacion profesional.

6.12. Normar y fiscalizar los procesos de divulgacion de los cursos en proceso de
acreditacion difundidos por los proveedores de educacidn continua.

6.13. Elaborar formularios y documentacion conexa, para la evaluacion de la actividad
pre-recertificada de parte de los participantes.

6.14. Analizar la informacion obtenida de los formularios evaluativos y brindar un informe
a la Direccién Académica que tenga parametros establecidos.



6.15. Establecer el debido proceso con miras sancionatorias en el caso de entidades,
drganos u organizaciones acreditadas o proveedoras de educacién continua, cuando
incurran en las posibles violaciones establecidas y tipificadas en este Reglamento.

6.16. Rendir un informe anual de labores donde se detalle la ejecucién presupuestaria a
la Asamblea General, a través de la Junta Directiva del CCDCR.

6.17. Administrar el sistema de asignacion de créditos académicos para los agremiados.
CAPITULO IV
COMPOSICION DEL CONSEJO DE ACREDITACION Y RECERTIFICACION ACADEMICA EN
ODONTOLOGIA
ARTiCULO 7.

El CARAO es un consejo colegiado, consultivo, deliberativo y resolutivo. Estara constituido por dos
comisiones permanentes conformadas por cinco miembros propietarios cada una mas un
miembro Director, todos electos por mayoria simple en una Asamblea General del CCDCR
convocada para dicho fin, y por un periodo de dos afios con posibilidad de ser reelegidos por
periodos consecutivos de dos afios.

Un miembro activo puede ser removido en forma automatica, si comete una falta tipificada y
comprobada en el Cédigo de Etica del CCDCR.

ARTICULO 8.

Para ser miembro propietario del CARAO se requiere:
8.1. Ser profesional en Odontologia debidamente incorporado al CCDCR.
8.2. Estar al dia con sus derechos y obligaciones para con el CCDCR.

8.3. Poseer un titulo de especialista (reconocido por el CCDCR), maestria o doctorado
académico (reconocidos por el estado costarricense).

8.4. No ostentar cargo en la Junta Directiva del CCDCR, ni Tribunal de Honor, ni Tribunal
de Electoral.

8.5. No desempafiar un puesto administrativo dentro de la estructura del CCDCR

8.6 No tener una sancion en firme por un proceso disciplinario, ético, administrativo, o
penal dentro del CCDCR, instituciones publicas, judiciales, o universidades al momento de
la eleccion.

ARTICULO 9.

La reposicion de los miembros propietarios del CARAO ante renuncia, remocidén o muerte, se hara
en un plazo no mayor a noventa dias habiles posteriores a la vacante. Durante el proceso sera un
suplente quien ocupe la vacante.



ARTICULO 10.

La Asamblea General nombrard a cinco miembros suplentes escogidos de una ndmina que el
CARAO presentara a la Asamblea General por medio de la Junta Directiva. La seleccién de la
suplencia para las vacantes se escogera por votacion, del CARAO, entre los miembros suplentes.

Los requisitos para ser miembro suplente son los mismos establecidos para los propietarios en el
articulo NO. 8 de este reglamento. La vacante de un miembro suplente se llenard en la Asamblea
General siguiente o la que se convoque para tal efecto, después de que la Junta Directiva del
CCDCR reciba la notificacidn por parte de quien preside el Consejo.

ARTICULO 11.

El CARAO nombrara por mayoria simple, por un periodo de dos afios, con posibilidades de
reeleccion consecutiva e indefinida, a su Director o Directora, quien presidird las sesiones
plenarias.

ARTICULO 12.
Son atribuciones del Director o Directora del CARAO:
12.1. Convocar y presidir las sesiones ordinarias y extraordinarias.

12.2. Representar al CARAO ante la Junta Directiva, Asamblea General, entes
proveedores, instituciones homologas, instituciones gubernamentales, y cualquier otra
instancia afin. Al término de cada representacidn, el Director(a) presentara un informe de
lo actuado ante el CARAO.

12.3. Velar por el cumplimiento del presente reglamento.

12.4. Elaborar junto los demas miembros titulares del CARAO y presentar ante la Comision
de Tesoreria de la Junta Directiva del CCDCR, el ante-proyecto de presupuesto anual. Tal
ante proyecto presupuestario anual debe presentarse en setiembre de cada afo.

CAPITULO V
COMISIONES DEL CONSEJO DE ACREDITACION Y RECERTIFICACION ACADEMICA DE

ODONTOLOGIA
ARTiCULO 13.

El CARAO se dividirda en dos comisiones permanentes de acuerdo con sus funciones, la de
Acreditacion y la de Recertificacion. Cada miembro del CARAO debera rotar entre las comisiones
cada dos afios. Cada Comisidon nombrard a un coordinador.

ARTICULO 14.
Son atribuciones de cada coordinador de las comisiones permanentes del CARAO:

14.1. Presidir la comision bajo su responsabilidad.



14.2. Presentar informes relacionados con la comisidon bajo su responsabilidad en las
sesiones ordinarias o extraordinarias del CARAO.

ARTICULO 15.

Cada comision del CARAO sesionara de forma ordinaria dos veces al mes; el CARAO lo hara de
forma ordinaria una vez cada dos meses, y en forma extraordinaria por convocatoria del
director(a) del CARAO. Si algin miembro del CARAO desea convocar a sesion extraordinaria,
puede solicitarlo al Director (a) por escrito. El Director del CARAO convocara en un plazo de cinco
dias habiles una vez recibida la solicitud, previa revisién y aprobacién de la justificacién de la
solicitud de parte del mismo.

ARTICULO 16.

El quérum para sesiones de cada comisién permanente es de tres miembros propietarios. Para el
CARAOQ, sera de cinco miembros mas el Director en mayoria simple, y de seis miembros mas el
Director en mayoria calificada. En las sesiones del CARAO, en ausencia del Director (a) uno de los
coordinadores de comisién presidird la sesién. En caso de empate, el voto del presidente se
computara como doble.

ARTICULO 17.

La Comisién de Acreditacion es la responsable de evaluar a los entes proveedores de educacion
continua, y adicionalmente tiene las siguientes responsabilidades generales:

17.1. Establecer los requisitos que deben cumplir las entidades proveedoras.

17.2. Elaborar y tramitar los formularios de solicitud de inscripciéon de las entidades
proveedoras.

17.3. Elaborar y tramitar los formularios de solicitud de inscripcion de las actividades de
educacion continua.

17.4. Comunicar los requisitos a los entes proveedores de educacion continua.
17.5. Asignar un nimero de inscripcidn a los proveedores.
17.6. Recibir y dictaminar las solicitudes de acreditacién.

17.7. Asignar un numero de inscripciéon a las actividades educativas del programa de
recertificacion.

17.8. Comunicar a los entes proveedores la resolucidn de sus solicitudes.

17.9. Brindar asesoria a las entidades proveedoras de actividades educativas con el fin de
mantener una propuesta educativa acorde con las necesidades del pais.

17.10 Gestionar nuevas alianzas y fortalecer las existentes de forma tal que favorezca el
mejoramiento de la Educacién Continua.

17.11 Presentar el plan de trabajo anual y presupuesto de la Comisidn ante el Director del
CARAO.



17.12 Presentar informes mensuales ante el Director del CARAO.

ARTICULO 18.

La Comisidn de Recertificacion Profesional es la responsable de certificar los profesionales en
Odontologia y, adicionalmente, tiene las siguientes responsabilidades generales:

18.1. Establecer y comunicar los requisitos que deben cumplir los profesionales en
Odontologia para certificarse.

18.2. Dictaminar que el profesional cumple con los siguientes requisitos para ingresar de
forma automatica al programa de recertificacién:

18.2.2. Estar incorporado al CCDCR.

18.2.3. Estar al dia con todas las responsabilidades y obligaciones establecidas por
el CCDCR.

18.3. Determinar que todo profesional cumpla con los siguientes requisitos para recibir el
creditaje del programa de recertificacion:

18.3.1. Cumplir los requisitos establecidos por el ente proveedor.

18.3.2. Llevar el control de créditos acumulados por parte de los participantes del
programa.

18.3.3. Avalar mediante sello el cumplimiento del creditaje. En caso de que una
actividad aprobada otorgue un certificado a los participantes.

18.3.4. Extender los certificados de cumplimiento para el programa de
Recertificacion Profesional.

18.4 Presentar el plan de trabajo anual y presupuesto de la Comisidn ante el
Director del CARAO, asi como informes mensuales.

CAPITULO VI
DE LOS ENTES PROVEEDORES

ARTICULO 19.

Los Entes Proveedores de actividades educativas, serdn personas fisicas, instituciones
publicas, privadas o grupos organizados legalmente establecidos. Seran responsables de
la calidad académica de su actividad; asi como de la veracidad de los atestados y titulos
académicos de los conferencistas.

Las Entidades Proveedoras de educacién continua cumpliran con los siguientes requisitos:

19.1. Inscribirse como ente proveedor ante el CARAO, acorde con los
requisitos solicitados.



19.2. Presentar un resumen del contenido de la actividad segun el formulario de
inscripcion.
19.3. Brindar los recursos basicos en cuanto a infraestructura (ventilacién, iluminacion,

espacio fisico) y diddcticos (sistemas multimedia, material para las practicas) de acuerdo
con el nimero de participantes programados.

19.4. Contar con el permiso Sanitario de funcionamiento, expedido por el Ministerio de
Salud del espacio fisico en donde se realizara el evento.

19.5. Cumplir con la legislacidn vigente del Ministerio de Salud. Sila actividad académica
incluye la atencién de pacientes, el ente proveedor de Educacion Continua, debe contar
con el certificado de habilitacidn vigente y debe entregar un informe completo del evento.
También debe entregar a los participantes un instrumento para la evaluacién del evento.

19.6. Certificar la asistencia a la actividad.

19.7. Presentar al CARAO el informe de horas recertificadas y adjuntar la lista de asistencia
de cada participante.

19.8. EI CARAO podra solicitar la informacién o respaldos que considere apropiados para
verificar el niUmero de asistentes.

ARTICULO 20.

Si el Ente Proveedor de educacién continua utiliza certificados de participacién, debe tener en
cuenta lo siguiente:

20.1. Estar firmado por el Coordinador del evento y el expositor para su validez.

20.2. No podra tener el logo del Colegio de Cirujanos Dentistas, a excepcidn de que el ente
proveedor de Educacidon Continua sea el mismo Colegio.

20.3. Incluird el distintivo o logo propio del ente proveedor con el propdsito de garantizar
la validez del certificado.

20.4. Brindara a los observadores del CARAO la colaboracion e informacién solicitada
durante la actividad.

20.5. Eximira del costo de inscripcidn a los observadores del CARAQO asignados para la
actividad.

ARTiCULO 21.

Las Entidades Proveedoras de Educacidn Continua cumplirdn el siguiente procedimiento para
cada una de las actividades de educacién continua:

21.1. Con un mes de anticipacion a la fecha de inicio de la actividad educativa, el Ente
Proveedor completard tanto el formulario como la documentacién requerida por el
CARAO.

21.2. La Secretaria del CARAO, asignard un numero consecutivo a cada una de las
solicitudes que cumplan de forma éptima con los requisitos solicitados.



21.3. Las solicitudes seran analizadas por la Comisidén de Acreditacién del CARAO, la cual
se pronunciara y comunicara el resultado de las mismas, asignandole un nimero de horas
por recertificar.

21.4. Las horas definitivas seran ratificadas después de la evaluacidon de la actividad
académica por parte de un delegado (a) del CARAQ y de los participantes a dicha actividad.

21.5. Archivar la copia de la factura emitida por el CCDCR, por el monto correspondiente
a la recertificacion.

21.6. Cancelar el porcentaje correspondiente al ingreso total por inscripciones de acuerdo
con lo estipulado por el CARAO en un plazo de treinta dias naturales.

21.7. En caso de que el pago no sea efectivo en el plazo indicado, el CARAO procederd a
no recertificar la actividad y el ente Proveedor no podra solicitar una nueva
reacreditacién, en tanto no se ponga al dia en sus obligaciones.

21.8. En cuanto al pago de comision para las actividades académicas de educacién
continua sin costo de inscripcién, la entidad proveedora podra solicitud de exencidn del
porcentaje.

21.9. El aporte de las cuotas recibidas serad depositado en la cuenta Unica del CCDCR.

21.10. El ente Proveedor que repita un curso o actividad en un periodo mayor a dos afios,
debe cumplir con los requisitos del formulario de actualizacién.

ARTICULO 22.

En caso de falsedad de datos por parte del Ente Proveedor de educacidn continua, el CARAO tiene
potestad para suspender la acreditacion y aplicar lo normado en el capitulo de sanciones.

En caso de suspension de una actividad educativa por falsedad de datos, el Ente Proveedor sera
penalizado por el CARAO segun lo normado en el capitulo de sanciones.

ARTICULO 23.

El Ente Proveedor de educacidon continua puede desinscribirse en el momento en que lo
considere, mediante documento escrito en el que manifiesta su voluntad; perdiendo los derechos
y privilegios que el CARAO le otorgd. Esto no lo inhibe de inscribirse nuevamente.

CAPITULO VII
DE LOS EXPOSITORES O CONFERENCISTAS

ARTICULO 24.

24.1. Los expositores nacionales deberdn estar incorporados y al dia en sus
responsabilidades y obligaciones con su respectivo colegio profesional o tener licencia de
practica profesional vigente, expedido por su colegio profesional respectivo.



24.2. Tanto los expositores nacionales como extranjeros, deberan presentar curriculum
vitae actualizado de sus dos ultimos afios de no mds de tres paginas, asi como una
fotocopia de sus titulos académicos.

24.3. Los expositores nacionales o extranjeros participantes en la actividad educativa,
deben contar con 5 afios de experiencia minima laboral o docente, preferiblemente con
especialidad, maestria o doctorado. En casos especiales, el CARAO emitird el criterio
respectivo.

24.4. El CARAO se reserva el derecho de obviar alguno de los requisitos de los
conferencistas en casos de reconocida trayectoria y prestigio, con el aval debidamente
comprobado de un odontdlogo (a) que esté al dia en sus responsabilidades y deberes para
con el CCDCR.

CAPITULO VIII
DE LAS ACTIVIDADES DE EDUCACION CONTINUA

ARTICULO 25.
Con respecto a las actividades de educacidn continua:
25.1. Toda actividad académica sera pre-acreditada
25.2. Toda actividad académica completara el formulario de inscripcion correspondiente.

25.3. Verificado el cumplimiento de los requisitos de recertificacién posterior a la
realizacion de la actividad, se aprueban los créditos de la misma.

25.4. Toda actividad académica se recertificara de acuerdo con la tabla de ponderaciones
incluida en este Reglamento.

25.5. La asignacion de créditos se realizara segun los siguientes parametros:

25.5.1. La suma de créditos se harad anualmente por parte de la Comisién de
Recertificacién del CARAO.

25.5.2. El Ente Proveedor entregard a los participantes un documento que
certifique el cumplimiento de la actividad académica.

25.5.3. En caso de ser una actividad realizada por un ente internacional de
reconocido prestigio, no inscrito ante el CARAO, el participante tiene la obligacién
de presentar ante la comisidon de recertificacion la evidencia de los cursos
realizados, con el propdsito de ser considerados para el programa de
Recertificacion Profesional.

CAPITULO IX
SUPERVISION ACADEMICA

ARTICULO 26

El CARAO nombrara los colaboradores necesarios para llevar a cabo funciones de supervision
académica, los cuales asumiran las siguientes responsabilidades:



26.1. Supervisar el cumplimiento de objetivos ofrecidos por el Ente Proveedor, de

acuerdo con el tipo de actividad académica inscrita sea virtual o presencial

26.2. Supervisar la asistencia, cumplimiento de horario y evaluacion de la actividad sea

virtual o presencial

26.3. Recomendar o no la recertificacion ante el Comité de Recertificacion Profesional

del CARAO, mediante la entrega de un informe.

CAPITULO X
CREDITAJE Y TIEMPO DEL PROGRAMA DE RECERTIFICACION

ARTICULO 27.

Para considerar la Recertificacidon Profesional, el participante cumplira con un total de 12 créditos

en un periodo de un afio. El periodo de recertificacién sera anual, de acuerdo con las siguientes

disposiciones.

TIPO DE ACTIVIDAD

CREDITOS/CARAO (CC)

PRESENCIAL:

estén presentes en espacio y tiempo.

Se considerardn como actividades presenciales aquellas en las que participante y expositor

CONGRESOS Y CHARLAS
Actividades de tipo magistral, donde, quien
exponga presente un tema y reciba consultas
de parte de la audiencia.

PARTICIPANTE:
PARTICIPANTE: Por cada hora = 1 crédito.
*DICTANTE: Por cada hora = 2 créditos.

**Es posible acumular horas dentro de un
mismo periodo de recertificacion.

ACTIVIDADES DE DISCUSION (SIMPOSIOS,
FOROS, MESAS REDONDAS, FUEGOS
CRUZADOS, DEBATES)

En torno al mismo o distinto tema, en los
que se presenten diferentes posiciones.
Participan varios ponentes y el publico
interviene durante la actividad con preguntas,
comentarios o conclusiones.

PARTICIPANTE:
Por cada 1 hora =1 crédito. *
PANELISTA: Por cada hora = 2 créditos. *

MODERADOR:
Por cada hora = 2 crédito. *

*Es posible acumular horas dentro de un
mismo periodo de recertificacion.

TALLERES:

Actividad tedrico-practica en la que se
incluyen, calibraciones y desarrollo de
habilidades técnicas.

PARTICIPANTE:
Por cada hora =1 crédito. *

INSTRUCTOR: Por cada hora = 2 crédito.
* *Es posible acumular horas dentro de un
mismo periodo de recertificacion.

CURSOS

Actividad tedrico-practica de ejercicio
profesional en una o mas areas, por un
periodo de tiempo determinado bajo la
tutoria de uno o varios expertos.

PARTICIPANTE:
El creditaje se otorga contra la finalizacion del
programa. La asignacion de créditos
corresponde al cumplimiento de horas, de la
siguiente forma:
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e  Se otorgara un crédito por hora de
participacién hasta otorgar un maximo
de 21 Créditos CARAO .

PUBLICACIONES

Se consideran las divulgaciones de procesos
investigativos, incluyendo articulos cientificos
publicados, presentaciones en congresos y
concursos de investigacién, participacién en
comités evaluadores, en todos los casos. El
medio por el cual se haga la divulgacidn debe
estar indexado.

INVESTIGADOR O AUTOR PRINCIPAL:

Por cada publicacién de caso clinico o
revision bibliografica = 4 CREDITOS/CARAO.
Por cada publicacién de serie de casos (casos
y controles, cohortes) = 8 CREDITOS/CARAO.
Por cada publicacién de ensayo clinico o
revisidn sistematica = 12 CREDITOS/CARAO.
INVESTIGADORES (0] AUTORES
COLABORADORES:

Por cada publicacién de caso clinico o
revisién bibliografica = 2 CREDITOS/CARAO.
Por cada publicacién de serie de casos (casos
y controles, cohortes) = 4 CREDITOS/CARAO.
Por cada publicacién de ensayo clinico o
revision sisteméatica = 6 CREDITOS/CARAO.
MIEMBRO DE COMITE EDITORIAL:

1 CREDITO/CARAO por afio.

En caso de que la revista tenga factor de
impacto asociado, el total de créditos
obtenido se multiplica por ese factor.

PRESENTACIONES EN CONGRESOS Y
CONCURSOS DE INVESTIGACION
Presentacién publica de la produccién
original, como una revision bibliografica,
caso clinico o investigacioén, en un congreso o
evento avalado por el CARAO.

Por cada presentacién de caso clinico, revisidon
bibliografica o investigacion = 2
CREDITO/CARAO.

OBRA DIDACTICA

Son publicaciones reconocidas aquellas que
contribuyen al campo de conocimiento de la
disciplina, en el contexto académico,
didactico, cientifico, profesional y
sociocultural, incluyendo libros completos o
capitulos, revistas cientificas indexadas o
manuales, fisicas o digitales, avaladas por un
comité editorial.

Autor principal

Por cada publicacion de libro =12
CREDITOS/CARAO.

Por cada publicacion de capitulo de libro =8
CREDITOS/CARAO.

Libros = 6 CREDITOS/CARAO.

Autores colaboradores

Libro = 6 CREDITOS/CARAO.

Capitulo de libro = 4 CREDITOS/CARAO.
Manuales= 3 CREDITOS/CARAO.
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CARRERA ACADEMICA

Las actividades de carrera académica incluyen el | Se establece por nimero de horas anuales.

ejercicio docente y estudios de posgrado. La asignacién de créditos corresponde al
cumplimiento de horas anual, de la siguiente

Ejercicio docente: forma:

Profesional en odontologia que realiza e De30a60 horas, 1 CREDITO/CARAO.
funciones académicas en una institucion de e De61a90 horas, 2 CREDITOS/CARAO.
educacion superior aprobada por CONARE o e De91a 250 horas, 3 CREDITOS/CARAO.
CONESUP. e De251a500 horas 4

CREDITOS/CARAO.

e De 501 a 1000 horas, 5

Estudios de posgrado: CREDITOS/CARAO.
Profesional en odontologia que realiza estudios e Més de 1000 horas, 8
de posgrado en alguna de las especialidades CREDITOS/CARAO.
reconocidas y de acuerdo con los parametros Se otorga el nimero total de créditos
normados por el Reglamento de Especialidades | raqueridos mientras se encuentra activo en el
del CCDCR. programa de posgrado.

VIRTUAL Y BIMODAL

Se consideraran actividades no presenciales aquellas en las cuales se utilizan los recursos digitales,
tales como teleconferencia, redes informaticas, videos, en las modalidades de aprendizaje en
linea, mdédulos de auto-instruccidon, con asistencia o sin ella.

Se consideraran actividades bimodales aquellas en las que se combinan actividades presenciales
y no presenciales.

Para la asignacion de créditos CARAQ, en actividades no presenciales, se requiere aprobar una
evaluacion de aprovechamiento.

En estas modalidades se otorga un CREDITO/CARAO por cada hora.

CAPITULO XI
PROCESO DE RECERTIFICACION PROFESIONAL

ARTICULO 29

29.1 Se inicia con la participacidn en una primera actividad académica nacional recertificada, o
una internacional por medio de la inscripcion correspondiente hasta lograr 12 créditos anuales

29.2 El proceso de recertificacion inicia en el mes de enero de cada afio, y finaliza con la
publicacion de los profesionales recertificados en el mes de diciembre del mismo afio.

29.3. En caso de no obtenerse un minimo de 12 créditos anuales, deberad iniciar un nuevo proceso
de recertificacion para el siguiente ano.

29.4. Si se obtienen los 12 créditos anuales para mantener la recertificacion debe continuar con
el mismo proceso cada afo.
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29.5. En caso requerido, el profesional puede solicitar por escrito y con acuso de recibo el
congelamiento de créditos a la comisidon de recertificacién. La solicitud sera revisada en la
siguiente sesidn ordinaria y se comunicara por escrito la decisién al solicitante.

29.6. Una vez cumplidos los créditos correspondientes del afio, el participante, si lo requiere,
puede solicitar un certificado al CARAO, con el nimero total de créditos aprobados.

29.7. En caso de actividades académicas internacionales, se aplica la misma rubrica de asignacion
de créditos. Para optar por estos créditos, el solicitante debera presentar en un plazo maximo de
3 meses después de realizada la actividad, la siguiente documentacion:

29.7.1. Comprobante de la inscripcidn emitida por el ente proveedor.

29.7.2. Programa en el que participé.

29.7.3. Certificado o carta que compruebe el nimero de horas de participacion.
29.7.4. Documento que indique: fecha, horario, temas de la actividad.

29.7.5. Otros documentos que el CARAO considere necesarios, en situaciones no
contempladas en este articulo.

CAPITULO XII
SANCIONES Y REHABILITACIONES

ARTICULO 30.

El incumplimiento de alguna de las cldusulas de este Reglamento se somete a las siguientes
sanciones:

30.1. Las entidades, érganos y organizaciones o entes proveedores de educacion
continua, deben cumplir con lo estipulado en el presente Reglamento.

30.2. Las siguientes faltas de las entidades, érganos y organizaciones o entes proveedores
de educacidn continua, seradn sancionadas de acuerdo con el presente Reglamento:

30.2.1. Documentos falsos de inscripcidn o publicidad engafiosa, como ente
proveedor.

30.2.2. Documentos falsos de los expositores.
30.2.3. Incumplimiento de Programas en tiempo, espacio y calidad.

30.2.4. Informacién errénea o falsa respecto al numero de participantes, monto
de matricula cobrado.

30.2.5. Incumplimiento de pago oportuno en el plazo establecido.
30.3. Las sanciones estipuladas para las faltas indicadas son las siguientes:

30.3.1. No otorgar las horas de recertificacion para la actividad.
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30.3.2. Suspensién de la entidad, 6rgano, organizacién o entidad proveedora
como acreditada por un periodo de tiempo desde un afio hasta en forma
permanente.

30.3.3. Se establece como multa el pago del monto del porcentaje
correspondiente a la inscripcidn de los participantes.

30.3.4. En casos calificados, traslado al 6rgano competente para su proceso
disciplinario o denuncia legal ante las entidades legales y judiciales de Costa Rica,
segln corresponda.

30.4. En caso de que exista alguna falta en la que un miembro colegiado se encuentre
involucrado, se trasladara el caso a la fiscalia del CCDCR, para lo que corresponda.

30.5. Las resoluciones del CARAO, seran apeladas en primera instancia ante la Comisién
correspondiente y segunda instancia al Consejo de CARAO en pleno, donde finaliza el
debido proceso y agotan la via administrativa.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS DEROGATORIAS Y FINAL

En este reglamento aplican los siguientes transitorios:

Los colegiados activos en el proceso de recertificacion bajo el reglamento anterior,
cumpliran el periodo correspondiente de acuerdo con la normativa ya inscrita.

Los miembros propietarios de la Comisién actual se mantendran en funciones hasta que
se venza su plazo de nombramiento, pudiendo ser nominados y reelectos en Asamblea
General convocada para ese fin.

Los actuales Entes Proveedores de Educacion Continua, en adelante denominado (EPECO)
se mantendran en el registro hasta que se realice el nuevo proceso de inscripcion. Todo
EPECO que tenga deudas pendientes, debera cancelarlas para poder optar al registro de
proveedores.

Este Reglamento deroga el reglamento anterior, publicado en La Gaceta No. 13 de fecha 22 de

enero del 2020.
Este Reglamento entrara en vigencia una vez quede debidamente publicado en la Gaceta.

Reforma publicada en la Gaceta No. 80 del martes 27 de abril del 2021.
Dr. Miguel Aguilar Monge, Director Administrativo —1 vez (IN2021543405).
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